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BESLUITENLIJST VAST BUREAU

 WOENSDAG 11 JANUARI 2023  om 10:00 uur.

Locatie: Raadszaal

1. Goedkeuring van het verslag van de vorige vergadering

Het verslag van de vorige vergadering wordt goedgekeurd.

Algemeen beleid

2. Bespreking agenda OCMW-raad van 23 januari 2023

Het schepencollege verleent goedkeuring aan de agenda van de OCMW-raad van 23 januari 2023.

3. Aanpassing Huishoudelijk reglement OCMW-raad

Het vast bureau verleent principiële goedkeuring aan de gecoördineerde versie van het huishoudelijk 
reglement van de OCMW-raad.

Financiën

4. Bestelbons

De bestelbonnen met nummer 2022/719 tot en met 2022/719 voor 2022 worden goedgekeurd.

De bestelbonnen met nummer 2023/21 tot en met 2023/28 voor 2023 worden goedgekeurd.

5. Uitgaven

De uitgaven volgens onderstaande nummers worden goedgekeurd

Aanrekeningen 2022:

AK2022/3229 tot en met AK2022/3275

Aanrekeningen 2023:

AK2023/35 tot en met AK2023/56

Personeel

6. Openverklaring maatschappelijk assistent/bachelor sociaal verpleegkundige WZC Sint-
Remigius - kandidaturen

Het vast bureau neemt kennis van de kandidaturen voor de functie van maatschappelijk 
assistent/bachelor sociaal verpleegkundige IFIC14 met deeltijdse prestaties (30,40/38,00) in 
contractueel dienstverband.
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7. Openverklaring poetsmedewerker gemeente - WZC Sint-Remigius - kandidaturen

Het vast bureau neemt kennis van de kandidaturen voor de functie van poetsmedewerker 
gemeentebestuur (halftijds E1-E3) en WZC Sint-Remigius (halftijds/voltijds - IFIC4) in contractueel 
dienstverband.

8. Aanstelling tijdelijke personeelsleden jobstudenten woon- en zorgcentrum - januari

Verschillende jobstudenten worden aangesteld om tijdens de maand januari 2023 prestaties te 
leveren in het woon- en zorgcentrum Sint-Remigius ter vervanging van de effectieve personeelsleden 
die in ziekteverlof of vakantie zijn.

Pittem, 19 januari 2023

De Algemeen directeur
Carl Couckuyt

De OCMW-voorzitter
Denis Fraeyman


