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BESLUITENLIJST VAST BUREAU
 WOENSDAG 12 FEBRUARI 2025  om 10:00 uur.
Locatie: Raadszaal

1. Goedkeuring van het verslag van de vorige vergadering
Het verslag van de vorige vergadering wordt goedgekeurd.
Financiën

2. Uitgaven
De uitgaven volgens onderstaande nummers worden goedgekeurd :
Aanrekeningen 2024:
AK1/2024/3125 tot en met AK1/2024/3129
Aanrekeningen 2025:
AK1/2025/221 tot en met AK1/2025/281
DI-lonen/2025/24 tot en met DI-lonen/2025/28

3. Bestelbons
De bestelbonnen met nummer 2025/94 tot en met 2025/119 voor 2025 worden 
goedgekeurd, met uitzondering van O/2025/96.
Gebouwen en patrimonium

4. Studieopdracht Welzijnshuis - Goedkeuring ereloonnota 2 – 
voorontwerp en definitief ontwerp

Het vast bureau verleent goedkeuring aan ereloonnota 2 – voorontwerp en 
definitief ontwerp van V2-Architecten, Sint Petrus en Paulusstraat 57b te 8800 
Roeselare (Rumbeke) voor de opdracht “Studieopdracht Welzijnshuis”.

5. Studieopdracht Welzijnshuis - Goedkeuring ereloonnota 3 - 
meerwerk - uitbreiding opdracht

Het vast bureau verleent goedkeuring aan ereloonnota 3 - meerwerk - uitbreiding 
opdracht van V2-Architecten, Sint Petrus en Paulusstraat 57b te 8800 Roeselare 
(Rumbeke) voor de opdracht “Studieopdracht Welzijnshuis”.

6. Studieopdracht Welzijnshuis - Goedkeuring verrekening 6 - 
zonwering en dynamische simulatie
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Het vast bureau verleent goedkeuring aan verrekening 6 - zonwering en 
dynamische simulatie van de opdracht “Studieopdracht Welzijnshuis”.
Ouderenzorg en -beleid

7. WZC Sint-Remigius - indexatie ligdagprijs
Met ingang van 1 maart 2025 worden de ligdagprijzen in het woonzorgcentrum 
Sint-Remigius verhoogd wegens indexatie tot € 64,35 per dag voor vast verblijf 
en € 65,67 per dag voor kortverblijf.

8. Groep van assistentiewoningen residentie Breemeers - indexatie 
dagprijs

Met ingang van 1 maart 2025 wordt de dagprijs van de groep van 
assistentiewoningen Residentie Breemeers vastgesteld op

• flat 1, 2, 3, 4: € 25,04
• flat 5, 6, 7, 8, 9: € 26,47 €

Personeel

9. Aanstellen van onderhoudsmedewerker
Wegens einde van een contract onderhoudsmedewerker wordt er vervanging 
voorzien. 
Een medewerker start met een contract bepaalde duur met jobtime 26,6/38 
uren/week vanaf 18/2/2025 tot en met 30/06/2025.
Er wordt een examen onderhoudsmedewerker opengesteld met contract 
onbepaalde duur (jobtime 26,6/38 uren/week) met startdatum 1/7/2025.

Pittem, 20 februari 2025

De Algemeen directeur
Carl Couckuyt

De Burgemeester
Denis Fraeyman


