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BESLUITENLIJST VAST BUREAU

 WOENSDAG 20 SEPTEMBER 2023  om 10:00 uur.

Locatie: Raadszaal

1. Goedkeuring van het verslag van de vorige vergadering

Het verslag van de vorige vergadering wordt goedgekeurd.

Algemeen beleid

2. Bespreking agenda OCMW-raad van 2 oktober 2023

Het vast bureau verleent goedkeuring aan de agenda van de OCMW-raad van 2 oktober 2023.

Financiën

3. Toestaan van onverhaalbare/oninbare vorderingen

Het Vast Bureau verleent goedkeuring aan de onverhaalbare/oninbare vorderingen.

4. Bestelbons

De bestelbonnen met nummer 2023/489 tot en met 2023/494 voor 2023 worden goedgekeurd.

5. Uitgaven

De uitgaven volgens onderstaande nummers worden goedgekeurd :

Aanrekeningen 2023:

AK2023/2041 tot en met AK2023/2097

Personeel

6. Aanvraag premie arbeidsduurvermindering personeelslid

Een personeelslid van het WZC Sint-Remigius kan de premie van arbeidsduurvermindering bekomen, 
volgens de rechtspositieregeling van het OCMW-personeel van 9 november 2020 en de wijzigingen 
tot op heden, vanaf 1 juni 2023.

7. Nachtverpleegkundige - wijziging loonschaal

Een nachtverpleegkundige werd aangesteld voor een bepaalde duur vanaf 1 mei 2023 met de 
foutieve loonschaal (verschil bachelor - gegradueerde). Dit wordt rechtgezet; teruggaand naar 1 mei 
2023.
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Pittem, 28 september 2023

De Algemeen directeur
Carl Couckuyt

De OCMW-voorzitter
Denis Fraeyman


