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BESLUITENLIJST VAST BUREAU
 WOENSDAG 27 NOVEMBER 2024  om 10:00 uur.
Locatie: Raadszaal

1. Goedkeuring van het verslag van de vorige vergadering
Het verslag van de vorige vergadering wordt goedgekeurd.
Financiën

2. Bestelbons
De bestelbonnen met nummer 2024/641 tot en met 2024/650 voor 2024 worden 
goedgekeurd.

3. Uitgaven
De uitgaven volgens onderstaande nummers worden goedgekeurd :
Aanrekeningen 2024:
AK1/2024/2559 tot en met AK1/2024/2612
DI-lonen/2024/522 tot en met DI-lonen/2024/534
Personeel

4. Personeel - loopbaanonderbreking in kader van medische bijstand
Het vast bureau gaat akkoord met de loopbaanonderbreking van 1/5 van de 
voltijdse betrekking voor medische bijstand van een medewerker gedurende de 
periode van 01/12/2024 tot en met 28/02/2025 in functie van de zorg voor een 
ziek familielid. 

5. Aanstellen van keukenmedewerkers
Wegens einde van 3 contracten bepaalde duur en 1 pensionering van 
keukenmedewerkers wordt er vervanging voorzien. 
Drie medewerkers starten met een contract onbepaalde duur vanaf 1/1/2025.
Een nieuwe medewerker start met een contract onbepaalde duur vanaf 
10/02/2025.

6. Progressief werken
De vraag om een verlenging van progressief werken door een medewerker werd 
verlengd.
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Sociale zaken

7. Vertegenwoordiging Huizen van het Kind zorgraad ELZ RITS
Het vast bureau verleent goedkeuring voor het ondertekenen van de verklaring 
op eer zodat de vertegenwoordiging van de partners van Opgroeien tijdelijk 
opgenomen kan worden in de zorgraad van Eerstelijnszone RITS.
Zorg en welzijn

8. Welzijnshuis - Aanvraag begeleidingstraject Inter
Het vast bureau verleent goedkeuring aan de opstart van een begeleidingstraject 
door Inter voor de verdere ontwerpfase van het Welzijnshuis.
Het vast bureau wenst ook in te zetten op het kwaliteitslabel Toegankelijk 
Gebouw.

Pittem, 5 december 2024

De Algemeen directeur
Carl Couckuyt

De OCMW-voorzitter
Denis Fraeyman


