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BESLUITENLIJST VAST BUREAU
 WOENSDAG 13 MEI 2026  om 10:00 uur.
Locatie: Raadszaal

1. Goedkeuring van het verslag van de vorige vergadering
Het verslag van de vorige vergadering wordt goedgekeurd.
Financiën

2. Bestelbons
De bestelbonnen met nummer 2026/253 tot en met 2026/256 voor 2026 worden 
goedgekeurd. 

3. Uitgaven
De uitgaven volgens onderstaande nummers worden goedgekeurd :
Aanrekeningen 2026:
AK1/2026/927 tot en met AK1/2026/983
DI-lonen/2026/104 tot en met DI-lonen/2026/106
Ouderenzorg en -beleid

4. WZC en CVK Remigius, residentie Breemeers - wijziging huidige 
opname-overeenkomst + afsprakennota

Het vast bureau verleent principiële goedkeuring aan de nieuwe 
opnameovereenkomst (n.a.v. onder andere wijzigende wetgeving) in de opname-
overeenkomsten en afsprakennota van het woonzorgcentrum, centrum voor 
kortverblijf en groep van assistentiewoningen. De documenten zullen worden 
voorgelegd aan de ocmw-raad.

5. Huidige opname-overeenkomst GAW - addendum afvalbeheer + 
opbergkast GAW

Het vast bureau verleent goedkeuring aan het addendum bij de opname-
overeenkomst GAW waarin de kosten voor afvalverwerking en de huur van 
opbergkasten zijn opgenomen vanaf 1/7/2026. 
Personeel

6. Openverklaring bij aanwerving van een poetsmedewerker IFIC 4 
met voltijdse prestaties in contractueel dienstverband: 
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selectiecriteria - selectietechnieken - timing - wervingsreserve - 
selectiecommissie

Het vast bureau verleent goedkeuring aan de openverklaring bij aanwerving van 
twee betrekkingen technisch beambte poetsdienst (IFIC4) met voltijdse prestaties 
in contractueel dienstverband.

7. Ontslag van een keukenhulp wegens pensionering
De aanstelling van een medewerker in het woonzorgcentrum Sint-Remigius wordt 
beëindigd wegens pensionering vanaf 1 juli 2026.

8. Personeel - Aanstellen van een begeleider wonen en leven
Een begeleider wonen en leven wordt aangesteld (30,40/38,00 uren/week), IFIC-
loonschaal 12, vanaf 1/09/2026 in het contractueel stelsel voor onbepaalde duur.

9. Stopzetting verlof voor verminderde prestaties medewerker 
wasserij

Het verlof voor verminderde prestaties van een medewerker wordt stopgezet op 
30/4/2026.

10. Personeel - Aanstellen tijdelijke personeelsleden 
jobstudenten Woonzorgcentrum - mei 2026

Het vast bureau verleent goedkeuring aan jobstudenten om prestaties te leveren 
tijdens de maand mei 2026 in het woonzorgcentrum Sint-Remigius ter 
vervanging van de effectieve personeelsleden.

11. Langdurig ziekte technisch beambte: medische overmacht of 
openstelling vacature onbepaalde duur

Het Vast Bureau verleent goedkeuring tot het openstellen van een vacature voor 
onbepaalde duur.

Pittem, 21 mei 2026

De Algemeen directeur
Carl Couckuyt

De Burgemeester
Denis Fraeyman


