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BESLUITENLIJST VAN DE OCMW-RAAD 

Tijdstip: MAANDAG 4/04/2022 om 20:00 uur.
Locatie: De Magneet

Openbaar
1. Goedkeuring verslag vorige vergadering

Het verslag van de vorige vergadering wordt goedgekeurd.
2. Geïntegreerd organogram gemeente en ocmw - aanpassing

De raad verleent goedkeuring aan de aanpassing van het geïntegreerd organogram met bijhorende 
personeelsformatie van gemeente en ocmw.

3. Toetreding tot OFP Prolocus
De ocmw-raad verleent goedkeuring tot de toetreding tot OFP Prolocus (pensioenfonds voor de 
tweede pensioenpijler voor contractuelen) en om samen met de gemeente Pittem een MIPS-groep 
te vormen. De vertegenwoordigers (effectief en plaatsvervangend) voor de algemene vergadering 
worden aangesteld. De pensioentoezegging wordt verhoogd tot 3% van het pensioengevend loon.

4. Geïntegreerde rechtspositieregeling - aanpassing
In de rechtspositieregeling voor het gemeentepersoneel en het OCMW-personeel zoals goedgekeurd 
in de gemeenteraad en de OCMW-raad van 9 november 2020, en gewijzigd op 7 februari 2022, 
worden de volgende artikels aangepast :

• Artikel 6 : relevante beroepservaring van minimum 4 jaar naar minimum 2 jaar
• Artikel 114 : functionele loopbaan voorzien voor schaal A4a-A4b
• Artikel 126 : bevorderingsvoorwaarden voor graag A4a-A4b
• Artikel 166 : voorzien hogere graad A4a-A4b
• Artikel 191 : aanpassing ivm eindejaarstoelage en attractiviteitspremie zorgpersoneel
• Artikel 217 § 3 : De pensioentoelage van 2,5% van het pensioengevend jaarloon wordt 

verhoogd tot 3%.
• Artikel 247 : omstandigheidsverlof : aanpassen bepalingen rond pleegzorg, rouwverlof, 

verloning …
5. Varia

Er zijn geen variapunten.

Pittem, 6 april 2022

De Algemeen directeur,
Carl Couckuyt

De Burgemeester-voorzitter
Ivan Delaere


